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Stamoplysninger om tilbuddet

Tilbuddets navn

Randers Bo- og Erhvervstraening

Hovedadresse

Stremmen 5C
8960 Randers S@

Kontaktoplysninger

TIf: 21428216
E-mail: kim@boogerhvervstraening.dk

Hjemmeside: www.boogerhvervstraening.dk

Tilbudsleder

Kim Blach Pedersen

CVR nr.

21443093

Virksomhedstype

Privat

Tilbuddet er en del af en koncern

Tilbudstyper

Lejeloven (andet botilbud til voksne)

Afdelinger

Afdeling Adresse

Pladser i alt

Tilbudstyper

Adelgade

14

andet botilbud til

voksne (Lejeloven),

Stremmen

7

andet botilbud til

voksne (Lejeloven),

Pladser pa afdelinger

21

Pladseri alt

21

Maigrupper

18 til 25 4r ()
18 til 25 4r ()
18 til 25 &r ()
18 til 25 &r ()
18 til 25 &r ()
18 til 25 4r ()
18 til 25 &r ()
18 til 25 &r ()
18 til 25 &r ()
18 til 25 &r ()
18 til 25 4r ()
18 til 25 4r ()
18 til 25 &r ()
18 til 25 ar ()
18 1il 25 &r ()
18 il 25 ar ()
18 til 25 &r ()




'Resultat af tilsynet

Status for godkendelse Godkendt

Tilsynet er gennemfort 02-01-2019

Tilsynet er udfert af Socialtilsyn Midt W
Tilsynskonsulenter Mia Emilia Skovbjerg Juul (Tilsynskonsulent)

Indebar tilsynet et fysisk |Ja

besag

Dato for tilsynsbeseg 21-11-18: Stremmen 5C, 8960 Randers S@ (Anmeldt)
21-11-18: Adelgade 12, 8960 Randers S@ (Anmeldt)

Samlet vurdering af kvaliteten i tilbuddet

Socialtilsyn Midt vurderer, at Randers Bo- og Erhvervstraening lever op til kravene jf. § 6 i lov om socialtilsyn.
Randers Bo- og Erhvervstraening er godkendt efter aimen boliglovens § 105, stk. 2. Randers Bo- og
Erhvervstraening er godkendt til at modtage 7 borgere pa bo-kollegiet Strammen og 14 borgere pa bo-kollegiet
Adelgade i alderen 18 og 25 &r med szerlige behov. De unge har ofte generelle eller specifikke
indlaeringsvanskeligheder, opmaerksomheds- og/eller udviklingsforstyrrelser og diagnoser inden for autisme
spektrum forstyrrelser.

Socialtilsyn Midt vurderer, at:

-Randers Bo og Erhvervstraening arbejder malrettet med at motivere og stotte de unge til stabile skole-,
uddannelses- eller beskaeftigelsesforleb ud fra fleksible tilgange. | vurderingen indgar at tilbuddets visitation, et
systematisk malsaetningsarbejde og en taet unge-dialog er medvirkende til, at der kan arbejdes fokuseret i bo-delen
0g ogsa i erhvervsdelen.

-tilbuddet statter de unge til at indga i sociale relationer og leve et sa selvstaendigt liv som muligt. De unge
inddrages i udarbejdelsen af mal, som stetter denne udvikling. Randers Bo- og Erhvervstraening statter de unges
mulighed for at skabe og vedligeholde et netvaerk bestaende af familie og venner.

-der arbejdes med udgangspunkt i en klar malgruppebeskrivelse samt med relevante faglige tilgange og metoder,
der farer til positive resultater for borgerne. Der er dog ogsa lagt vaegt pa, at der modtaget blandede
tilbagemeldinger fra myndighedsradgivere i forhold til tilbuddets dokumentation.

-borgerne giver udtryk for, at trives pa tilouddet, samt at de bliver hert og forstaet af medarbejderne. Bade gennem
dialog, aktiviteter, feellesmader, elevrad mv.

-Randers Bo- og Erhvervstraening sikrer, at magtanvendelser og overgreb minimeres gennem en anerkendende,
tryghedsskabende og konfliktnedtrappende tilgang til de unge. Der arbejdes ligeledes for, at de unges
omgangsformer med hinanden ogsa er trygge og rolige.

-Randers Bo- og Erhvervstraening er velorganiseret og har et klart vaerdigrundlag og faglige malsaetninger.
Ledelsen har fagrelevante kompetencer samt malgruppeviden og indsigt. Socialtilsynet vurderer, at bestyrelsen er
aktiv, men der arbejdes med, at finde ud af, hvordan de far sat deres kompetencer mere i spil.

-der har veeret personalegennemstremning pa grund af mindre efterspargsel. Det er socialtilsynets vurdering, at
ledelsen har lgst situationen, s& borgerne har haft kendt personale omkring sig.




-Randers Bo- og Erhvervstraenings bo-kollegies medarbejdere har relevante grunduddannelser, og/eller viden og
erfaring med malgruppen der er suppleret med malrettede og relevante efteruddannelser og kurser. Det er
Socialtilsynets vurdering, at tilbuddet har kompetente, rummelige og engagerede bo-stattemedarbejdere i bo-
kollegierne, som arbejder systematisk ud fra relevante faglige tilgange og metoder med udgangspunkt i de unges
handleplaner.

-Randers Bo- og Erhvervstraening i de to bo-kollegier, Adelgade 12 og Strammen 5-9, Randers, tiloyder de unge
tidssvarende rammer, som er velegnede til malgruppen med mulighed for at tage del i tilbuddets faellesskab og
ogsa have et privatliv i egen bolig. Socialtilsyn Midt vurderer ogs4, at Randers Bo- og Erhvervstraenings rammer
understetter de unges trivsel, udvikling og selvstandighed.

Saerligt fokus i tilsynet
Ved det driftorienterede tilsyn har der veeret fokus péa falgende:

3b og 3c.

Kriterium 4, 4a og 4b,
Kriterium 5, 5a, 5b, og 5c.
Kriterium 6.

Tema 8 samt indikator 8b, 8c, kriterium 9, indikator 9a og 9b. |

Socialtilsynet er ikke orienteret om yderligere aendringer. Derfor er de resterende temaer overfort fra sidste tilsyn. i

Tilbuddets bedgmmelse

Fysiske rammer

Uddannelse og beskaftigelse Kompetencer

Sundhed og trivse| * Malgruppe, metoder og resultater

Selvstaendighed og relationer - Organisation og ledelse

Spindelvaevet afspejler socialtilsynets gennemsnitlige vurdering af kvaliteten i tilbuddet fordelt pa syv temaer.
Formalet med illustrationen er, at give tilbuddet et overbliksbillede af socialtilsynets vurdering pa baggrund af den
samlede rapport. De (scoringerne) repraesenterer derfor ikke det fulde indblik i tilsynet. Spindelvaevet er forst og
fremmest ment som et dialogredskab mellem socialtilsynet og tilbuddet.



